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Attraverso l’evoluzione nel tempo della propria Politica per la Qualità e la Sicurezza, la Direzione ritiene di poter guidare i 
processi che caratterizzano l’Organizzazione, identificandone le interazioni e favorendo il loro miglioramento continuo 
nell’ottica della soddisfazione del Cliente e di tutti i “portatori di interesse”. 

La Direzione ritiene, pertanto, fondamentale considerare il Sistema di Gestione per la Qualità e la Sicurezza come 
“strumento” snello e ricettivo dei segnali (minacce/opportunità) provenienti dal CONTESTO in cui SUBWORK opera e 
capace di valorizzare e rendere affidabile ed efficace la gestione dei processi aziendali.  

Subwork, per raggiungere tale obiettivo, si impegna a consolidare il senso di responsabilità di ogni collaboratore nello 
svolgimento dei propri compiti, con la massima attenzione in materia di salute e sicurezza e adottando politiche di 
formazione ed aggiornamento costanti. 

Con tali premesse, la nostra politica per la Qualità e la Sicurezza si concretizza nei seguenti impegni: 

 garantire il mantenimento nel tempo di un Sistema di Gestione conforme ai requisiti delle norme UNI EN ISO 
9001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018; 

 analizzare e monitorare il contesto in cui operiamo, individuando, valutando e gestendo le “minacce e le 
opportunità” individuate; 

 recepire le aspettative dei “portatori di interesse” interni ed esterni, traducendole in un impegno continuo 
dell’intera Organizzazione alla loro soddisfazione; 

 garantire a tutti i collaboratori coinvolti nelle attività delle condizioni di lavoro sicure, in modo da prevenire 
lesioni e malattie professionali; 

 la scelta dei partner in base alla loro capacità di aderire alla nostra politica, di identificarsi nei nostri VALORI e 
di rispettare i nostri standard qualitativi e di sicurezza; 

 una gestione dei processi aziendali che coniughi la qualità del servizio erogato con il miglioramento 
dell’efficienza e, quindi, della competitività; 

 ottemperare ai requisiti delle leggi vigenti, delle norme di riferimento e delle “best practicies” di settore; 

 utilizzare un approccio che metta in primo piano la sicurezza in tutte le nostre decisioni ed attività; 

 migliorare costantemente le nostre prestazioni in termini di salute e sicurezza; 

 promuovere continuamente la sicurezza del nostro personale sia sul lavoro che fuori da esso; 

 rispettare le diverse culture ed i diversi ambienti in cui operiamo; 

 collaborare con aziende e fornitori che condividano il nostro impegno su salute e sicurezza; 

 eliminare i pericoli, sostituendo ciò che è pericoloso con ciò che non lo è o lo è meno; 

 ridurre i rischi fino ad un livello ragionevolmente accettabile; 

 favorire la consapevolezza e partecipazione dei collaboratori nell’individuare e valutare assieme i possibili 
rischi e le migliori modalità operative per il loro contenimento; 

 prendere seriamente ogni segnalazione di rischio potenziale, mancato incidente, incidente od infortunio, 
investigandone le cause ed incoraggiandone la stesura; 

 sostenere attivamente un’aperta e chiara comunicazione con i nostri Committenti per favorire una sempre 
maggiore sensibilità in merito agli standard su salute e sicurezza nell’esecuzione delle immersioni subacquee; 

 avere un atteggiamento proattivo verso il cambiamento per mitigarne le minacce e cogliere le opportunità; 

 migliorare costantemente il nostro sistema di gestione Salute e Sicurezza. 

Gli impegni assunti con la Politica sono tradotti nel Piano di Miglioramento (continuo) che contiene obiettivi misurabili e 
definiti nelle tempistiche, nelle risorse e nelle responsabilità. 

SUBWORK si impegna a rendere disponibile la Politica per la Qualità e la Sicurezza sul sito internet aziendale affinché tutte 
le “parti interessate” individuate possano essere coinvolte nel raggiungimento e condivisione degli obiettivi aziendali. 

La Direzione ribadisce, pertanto, il proprio impegno ad assicurare la conformità dell’Organizzazione ai requisiti stabiliti dalle 
norme UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 45001: 2018, confermandone il campo di applicazione: 

CONSULENZA TECNICA CON EROGAZIONE DI SERVIZI D'ISPEZIONE SUBACQUEA E SERVIZI DI MANUTENZIONE 
DI STRUTTURE IMMERSE.  
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